
项目支出绩效自评表

项目名称 2020 年深圳市第二人民医院高水平医院医疗设备购置项目 项目金额 698743000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 72932420.00 133900675.00 133543175.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 43000000.00 43000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 90900675.00 90543175.00 — 1.00 —

其他资金 72932420.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

年度采购比率达到 95%以上，准确比率达 95%，年底前及时完成。

项目建成后，医院大中型设备比例明显提升，有利于促进医院医疗和

科研水平的提升。

年度采购比率达到 95%以上，准确比率达 95%，年底前及时完成。

项目建成后，医院大中型设备比例明显提升，有利于促进医院医疗和

科研水平的提升。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 完成采购比率 完成 95% 100% 15.0 15.0

质量指标
医疗设备项目

购置准确率 95% 100% 15.0 15.0

时效指标
医疗设备项目

购置时间

2021 年 12 月

20 日前完成

2021 年 12 月

20 日前完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 133900675 元 133543175 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

提高医院的诊

断和治疗水

平，为患者提

供更好的医疗

服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 90% 90.99% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2021 年省高水平临床重点专科-重症医学科 项目金额 3600000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 3600000.00 3600000.00 3523107.00 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 0.00 3600000.00 3523107.00 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 3600000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.计划完成 1 项临床试验项目

2.申报成功 1 项市级科研项目

3.发表 SCI 论文 3 篇 4.派出人员进修共 2 名

1.完成 3 项临床试验项目

2.申报成功 1 项市级科研项目,1 项省级项目

3.发表 SCI 论文 14 篇,其中 JCR 二区以上 8 篇

4.派出人员进修共 3 名

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

临床试验项目 1 项 3 项 10.0 10.0 完成

市级科研项目 1 项 2 项 10.0 10.0 完成

派出人员进修 2 人 3 人 10.0 10.0 完成

质量指标 发表论文级别 SCI 论文 1.0 10.0 10.0 完成

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

前完成 5.0 5.0 完成

成本指标 项目成本 360 万元 3523107 元 5.0 4.9 完成

效益指标

社会效益指

标

安全事故发生

数 =0 =0 20.0 20.0 完成

满意度指标 患者满意度 ≥90% 90% 20.0 20.0 完成

总分 100 99.7 —



项目支出绩效自评表

项目名称 市属公立医院住院医师规范化培训补助经费 项目金额 114360000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 36000000.00 36000000.00 36000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 36000000.00 36000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 36000000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

面对社会招收的培训人员生活补助发放率 100%，培训师资 300 人

次,2021 年在培结业考核通过率大于 90%，学员满意度大于 90%

面对社会招收的培训人员生活补助发放率 100%，培训师资大于 550

人次,2021 年在培结业考核通过率 98.6%，学员满意度大于 90%

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 师资培训人数 300 人 580 人 10.0 10.0 无

质量指标
结业考核通过

率 90% 98.6% 20.0 20.0 无

时效指标 预算执行率 大于 90% 100% 10.0 10.0 无

成本指标 项目成本 36000000 元 36000000 元 10.0 10.0 无

效益指标

社会效益指

标

培养医学人

才，提高医疗

服务水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0 无

满意度指标 学员满意度 90% 79.63% 20.0 15.0 无

总分 100 95 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2021 年省高水平临床重点专科-耳鼻喉科 项目金额 3600000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 3600000.00 3600000.00 3600000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 3600000.00 3600000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 3600000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

有效保障 2021 年工作计划的完成：1.2020 年临床业务指标较上一年

度上涨 5%；2.申报 4-5 项课题项目；3.发表 SCI 论文 6-8 篇；4.派

出 3-5 人外出进修学习；5.举办学术会议 2-3 次；6.培养研究生 3-4

名。

通过科教研三方面的发展，提高我市卫生健康事业高质量发展；使项

目服务对象满意度达 90%或以上。

2021 年实际完成情况如下：1、2021 年临床业务指标较上一年度上

涨 5%；2、申报课题 4 项；3、发表 SCI 论文 20 篇；4、派出 3 人外

出进修学习；5、举办学术会议 7 次；6、培养研究生 5 名；通过科教

研三方面的发展，提高我市卫生健康事业高质量发展；使项目服务对

象满意度达 95.16%。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

外出进修 3-5 人 2 人 10.0 7.0

原因：疫情影

响人员外出

学习；改进措

施：疫情稳定

后加派人员

外出学习

质量指标 发表论文级别 SCI 论文 SCI 论文 10.0 10.0

时效指标
任务完成时效

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 360 万 360 万 20.0 20.0

效益指标

社会效益指

标

推动卫生健康

事业高质量发

展 有效推动 有效推动 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 85%以上 95.16% 20.0 20.0

总分 100 97 —



项目支出绩效自评表

项目名称 深圳市第二人民医院老旧楼体加固应急工程项目 项目金额 2475000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1200000.00 1200000.00 592474.00 10 0.49 4.90

其中：当年财政拨款 0.00 1200000.00 592474.00 — 0.49 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 1200000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

项目启动，完成 EPC 项目招标；完成监理、造价咨询单位招标。

项目启动，完成 EPC 项目招标；完成完成监理、造价咨询单位招标；

完成结构检测、方案图纸设计、主院区急诊楼口腔科扩建区域加固及

装修、主院区急诊科 PVC 地胶更换。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
EPC 总承包单

位招标完成率 100% 100% 15.0 15.0

质量指标
工程施工质量 验收合格

工程施工中，未

完工 15.0 13.0

时效指标
招标完成及时

率 90% 90% 10.0 10.0

成本指标 项目成本 完成 90% 49% 10.0 4.9

效益指标

社会效益指

标

保障老旧楼体

加固项目顺利

开工 有效保障 有效保障 20.0 20.0

满意度指标
科室及患者满

意 90% 80% 20.0 20.0

总分 100 87.8 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2021 年省高水平临床重点专科-神经外科 项目金额 4500000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 4500000.00 4500000.00 4498934.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 4500000.00 4498934.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 4500000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

继续推进人才队伍建设，加强与国内外著名神经外科（中心）合作，

鼓励各亚专科带头人在各类会议上发言，提高学科影响力。1.发表 SCI

论文 7 篇，中文论文 3 篇，申报国自然课题 2 项，省级课题 2 项。

2.举办继教项目 1-2 项，举办国家级或省级学术会议 1-2 次。3.派遣

科室人员外出进修 6 个月。4.招收硕士研究生 5 名。5.开展 1 项临床

研究项目。

继续推进人才队伍建设，加强与国内外著名神经外科（中心）合作，

鼓励各亚专科带头人在各类会议上发言，提高学科影响力。1.发表 SCI

论文 25 篇，中文论文 7 篇，申报国自然课题 7 项，省级课题 3 项。

2.举办继教项目 7 项。3.派遣 2 名科室人员外出进修，累计进修 6 个

月。4.招收硕士研究生 9 名。5.开展 2 项临床研究项目。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

发表论文 10 篇 25 篇 10.0 10.0

举办培训班 1-2 次 2 次 5.0 5.0

举办会议 1-2 次 7 次 5.0 5.0

质量指标 培训质量 100% 100% 10.0 10.0

时效指标
任务完成时限

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 4500000 元 4498934 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

安全事故发生

数 0 0 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 ≥95% 95% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2021 年省高水平临床重点专科-烧伤外科 项目金额 3600000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 3600000.00 3600000.00 3572706.08 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 0.00 3600000.00 3572706.08 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 3600000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

人才队伍建设：1.选派 2 名科室人员赴国外、以及国内相关学科进修

学习。2.招收或引进 1 名研究生（硕士或博士）进入科室工作。3.提

高科室人员学术地位，培养 1~2 名工作人员进入深圳市、广东省甚至

国家层面学术团体。4.提高科室学术影响力。医疗技术发展：1.开展

脓毒症早期诊断的临床研究，1~3 年完成课题。2.烧伤康复治疗体系

建设：通过建设规范的烧伤康复和瘢痕治疗中心，开设烧伤康复、瘢

痕治疗专病门诊，联合瑞金医院康复医学科，开展多学科共同诊疗措

施教学发展：举办深圳市、广东省级继续教育学习班，国家级继续教

育学习班。进修医师，护士的培养，扩大影响力，增加知名度科研发

展：引进专职科研人员

人才队伍建设：1.选派了三名医护技人员赴国内单位进修学习（姜世

伦主治医师，李玲玲护师，金宗技师）；2.引进了 3 名博士进入科室

工作（李志斌 PI，木兰科研助理，王明慧科研助理）；3.新增 13 人

在国家、省市级学会任职；4.科室有 23 人次在国际、国家级会议上

发表主题报告。医疗技术：1.“一项旨在研究严重热损伤成人和儿童

中性粒细胞功能与脓毒症相关性的国际多中心前瞻性研究(SIFTI-2)”

进行中；2.聘用了康复师，开设了开设烧伤康复、瘢痕治疗专病门诊；

引进的郇京宁教授为瑞金医院烧伤科主任，开展多学科共同诊疗；获

得中华医学会继续教育培训班 1 项（疫情反复无法如期开展）。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

科研立项数量 6 项 4 项 15.0 12.0

引进专职科

研人员，继续

申报各级科

研项目

质量指标 科研项目申请

级别

国家重点研发

项目 面上项目 1 项 15.0 13.0

22 年申报国

家重点研发

计划

时效指标
任务完成时效

2021 年 12 月

31 日前完成 按时完成 15.0 15.0

成本指标 项目成本 360 万 357.2 万 5.0 4.95

效益指标

社会效益指

标

使广大人民群

众享受到优质

医疗资源服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 90%以上 97.03% 20.0 20.0

总分 100 94.85 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2021 年省高水平临床重点专科-骨科 项目金额 5400000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 5400000.00 5400000.00 5399499.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 5400000.00 5399499.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 5400000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

引进先进的微创治疗理念，制定学科建设方案，完善相关硬件设置，

制定系列临床诊疗规范，新引进高层次青年人才，开展 3 项以上诊疗

新技术项目，开展学术交流活动，实现学科诊疗规范化，初步确立学

科发展模式，使学科影响力达到华南地区前列。

骨科是深圳市唯一的国家临床重点专科，连续十年临床、科研、综合

实力位居深圳第一，2017 年居全国专科前百强（第 43 名）。目前骨

科拥有床位总数 220 张，专科医护人员 142 名，其中博士后、博士

研究生导师 6 名，硕士研究生导师 13 名，在站博士后 13 名，在读

博硕士研究生 52 人。开展 11 项新技术新项目、发表 70 篇文章、牵

头成立 11 个专科联盟，加强合作交流学习、主办 13 场继教项目。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
开展新技术新

项目 6 项 11 项 10.0 10.0

质量指标
发表论文级别

SCI 或中文核心

期刊

SCI:42 中文：

28 20.0 20.0

时效指标
各项目完成时

限

2021 年 12 月

31 日前完成 已完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 540 万元 5399499 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

患者治愈率好

转率 ≥95% 96% 20.0 20.0

满意度指标 病人满意度 ≥80% 98% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

财社〔2020〕160 号直达资金-2021 年医疗服务与保障能力提升（卫

生健康人才培养培训） 项目金额 15570000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 12970000.00 12970000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 12970000.00 12970000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

面对社会招收的培训人员生活补助发放率 100%，培训师资 300 人

次,2021 年在培结业考核通过率大于 90%，学员满意度大于 90%

面对社会招收的培训人员生活补助发放率 100%，培训师资大于 550

人次,2021 年在培结业考核通过率 98.6%，学员满意度大于 90%

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 师资培训人数 300 人 580 人 10.0 10.0 无

质量指标
结业考核通过

率 90% 98.6% 20.0 20.0 无

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 10.0 10.0 无

成本指标 项目成本 1297 万元 1297 万元 10.0 10.0 无

效益指标

社会效益指

标

培养医学人

才，提高医疗

服务水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0 无

满意度指标 学员满意度 90% 79.63% 20.0 15.0 无

总分 100 95 —



项目支出绩效自评表

项目名称 外租业务用房租赁补助 项目金额 34155000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 11385000.00 11385000.00 11385000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 11385000.00 11385000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 11385000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

业务扩大，缓解用房紧张满足我院科研用地和科研人员办公用地，增

加我院科研成果转化数量和质量。

业务扩大，缓解用房紧张满足我院科研用地和科研人员办公用地，增

加我院科研成果转化数量和质量。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

增加科研用地 27500 平米 27500 平米 20.0 20.0

质量指标 解决科研用地 7 层 7 层 10.0 10.0

时效指标
任务完成时效

2020 年 12 月

31 日前执行

2020 年 12 月

31 日前执行 10.0 10.0

成本指标 项目成本 11,385,000.00 11,385,000.00 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

转化成果促进

医疗发展

满足社会医疗

需求

满足社会医疗

需求 20.0 20.0

满意度指标
科研人员满意

度 90% 80% 20.0 18.0

总分 100 98 —



项目支出绩效自评表

项目名称

粤财社〔2020〕366 号-2021 年省级医疗卫生健康事业发展专项资金

（第一批）-基层医疗卫生人才队伍建设 项目金额 4050000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 4050000.00 4049433.57 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 4050000.00 4049433.57 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

面对社会招收的培训人员生活补助发放率 100%，培训师资 300 人

次,2021 年在培结业考核通过率大于 90%，学员满意度大于 90%

面对社会招收的培训人员生活补助发放率 100%，培训师资大于 550

人次,2021 年在培结业考核通过率 98.6%，学员满意度大于 90%

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 师资培训人数 300 人 580 人 10.0 10.0 无

质量指标
结业考核通过

率 90% 98.6% 20.0 20.0 无

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 10.0 10.0 无

成本指标 项目成本 405 万元 4049433.57 元 10.0 10.0 无

效益指标

社会效益指

标

培养医学人

才，提高医疗

服务水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0 无

满意度指标 学员满意度 90% 79.63% 20.0 15.0 无

总分 100 95 —



项目支出绩效自评表

项目名称 保健基地医院保健项目 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 997801.64 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 997801.64 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

全年服务保健对象约 7500 人次，中保对象约 50 人次，执行中保

任务约 40 人次 ，组织院内副高级以上专家会诊 1600-1800 次/年，

节假日无休，依托全院平台，为保健对象提供优质的医疗服务。

全年服务保健对象约 21993 人次，中保对象约 63 人次，执行中保

任务约 46 人次 ，组织院内副高级以上专家会诊 1572 次/年，节假

日无休，依托全院平台，为保健对象提供优质的医疗服务。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

专家会诊次数

专家会诊

1600-1800 次/

年 1572 人 20.0 19.6

原因：因新冠

疫情影响未

能完成目标

值。改进：积

极推进线上

会诊。

质量指标

参与院内高级

MDT 及会诊

专家级别

副高级以上专

家

是副高级以上

专家 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成 已完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 100 万元 997801.64 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

保障干部和高

级知识分子的

生命健康提供

其所需的医疗

服务。 有效保障 有效保障 20.0 19.5

原因：因疫情

防控所需，特

殊检查项目

需按防控要

求择期完成。

满意度指标
保健对象满意

度 90% 95% 20.0 20.0

总分 100 99.1 —



项目支出绩效自评表

项目名称

财社〔2020〕159 号直达资金-提前下达 2021 年医疗服务与保障能

力提升（公立医院综合改革） 项目金额 2250000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 2250000.00 2249999.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 2250000.00 2249999.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

继续推进社区健康服务机构的联动工作；提升脊柱侧弯疾病的预防救

治能力；完善各项规范及标准的制定，争取得到广大社会群众的支持

及可持续发展。一、制定糖尿病防治中心建设方案；二、组建糖尿病

防治联盟；三、优化分级培训体系；四、成立社区教育者科普联盟；

五、制定《深圳市糖尿病社区分级诊疗技术管理质量标准》，编写《深

圳市糖尿病防控白皮书》1.组建脑血管疾病防治中心和脑血管疾病防

治联盟;2.完善管理机制，健全分层分级诊疗制度；3.推动脑血管疾病

防治力量重心下移，建立脑血管病防治基线数据库；

继续推进社区健康服务机构的联动工作；提升脊柱侧弯疾病的预防救

治能力；完善各项规范及标准的制定，争取得到广大社会群众的支持

及可持续发展。一、制定糖尿病防治中心建设方案；二、组建糖尿病

防治联盟；三、优化分级培训体系；四、成立社区教育者科普联盟；

五、制定《深圳市糖尿病社区分级诊疗技术管理质量标准》，编写《深

圳市糖尿病防控白皮书》1.组建脑血管疾病防治中心和脑血管疾病防

治联盟;2.完善管理机制，健全分层分级诊疗制度；3.推动脑血管疾病

防治力量重心下移，建立脑血管病防治基线数据库；

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

深圳市糖尿病

社区分级诊疗

技术管理质量

标准 1 部 1 部 10.0 10.0

下社区防治筛

查宣传 22 次 22 次 10.0 10.0

质量指标

提升脊柱侧弯

疾病的预防救

治能力 有效提高 有效提高 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 按时完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 225 万元 2249999 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

深圳市第二人

民医院作为深

圳市糖尿病防

治中心，提高

全市糖尿病疾

病防治水平 得到提高 得到提高 20.0 18.0

满意度指标 市民满意度 85% 98.31% 20.0 20.0

总分 100 98 —



项目支出绩效自评表

项目名称 医防融合-神经系统疾病项目组-2021 项目金额 3050000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 3050000.00 3042990.59 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 3050000.00 3042990.59 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

完成 10 各区定点社康专家坐诊，每个月不少于 2 次；完成大型综合

义诊 2 场；完成小型义诊 20 场；完场社区百姓宣教 50 场；完成市

级以上继续教育会议 1 场；基层培训班 1 次；建成 VR 技术培训基地。

完成 10 各区定点社康专家坐诊，共计 26 场；

完成大型综合义诊 2 场；完成小型义诊 20 场；完成了社区

百姓宣教 50 场；完成市级以上继续教育会议 2 场；

基层培训班 1 次；建成 VR 技术培训基地.

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
定点社康专家

坐诊覆盖数 10 个 10 15.0 15.0

质量指标 义诊完成率 100% 100% 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 15.0 15.0

成本指标 项目成本 305 万元 3042990.59 元 10.0 10

效益指标

社会效益指

标

提高基层服务

能力，提高基

层医生神经系

统疾病管理能

力 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标
服务对象满意

度 ≥80% ≥80% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-上海长海医院血管外科景在平教授创新团队-绩效

保证金 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 974351.96 10 0.97 9.70

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 974351.96 — 0.97 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1、经费使用率：总体经费使用率达 90% ；2、临床水平：邀请团队

带头人及成员来深开展临床工作，开展门诊、手 术、查房、疑难病

例会诊以及教学查房等工作；3、科研成果：积极申报院内、市级、

省级、国家级课题；4、学术能力：鼓励临床医师、护士多总结临床

经验，多查、多写、多发表论文。

1、经费使用率：总体经费使用率达 97% ；2、临床水平：邀请团队

带头人及成员来深开展临床工作，开展门诊、手 术、查房、疑难病

例会诊以及教学查房等工作；3、科研成果：积极申报院内课题 1 项，

金额 10 万；4、学术能力：发表论文 5 篇，著作 4 部。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 2 篇 5 篇 12.5 12.5

质量指标
参加学术交流

会议级别 国家级

国家级会议 2

场 12.5 12.5

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 按时完成 12.5 12.5

成本指标

项目成本 100 万元 97.4351 12.5 12.13

因疫情原因，

团队成员外

出学习不够，

专家来深不

足

效益指标

社会效益指

标

提高临床水

平，为患者提

供更好的服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 ≥90% 95.85% 20.0 20.0

总分 100 99.33 —



项目支出绩效自评表

项目名称 三名工程(第二批)-北医三院刘忠军教授脊柱骨科团队-绩效保证金 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 961854.36 10 0.96 9.60

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 961854.36 — 0.96 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

学科方向之一：严重脊柱畸形与矫形 ；争取完成矫形手术 85 例，每

年完成 SCI 文章 1-2 篇。 学科方向之二：脊柱

肿瘤的治疗 ；争取完成肿瘤手术 110 例，争取增加肿瘤患者的收治，

加大宣传。每年完成 SCI 文章 1-2 篇;发表核心期刊 1-2 篇 ；

学科方向之三：脊柱微创；争取完成微创手术 150 例，主要包括椎间

孔镜下髓核摘除术、融合术（PE-TLIF）、PVP、PVP、Mis-TLIF 及

各种经皮固定技术；加强微创建设，争取不断提高微创手术的占比，

通过微创技术减少患者诊疗期间的创伤，提升患者满意度，实现手术

量的增加，同时减少耗占比，减少病人的费用。

学科方向之四：颈椎疾患的治疗；在现有的工作基础上，继续保持优

势，扩大病人基数，进一步吸引周围地区患者，作为整个科室发展的

基础。每年完成 SCI 文章 1-2 篇 。

学科方向之五：脊柱微创镇痛 ；完成 130 例脊柱疼痛的 MDT 治疗，

主要包括颈椎间盘的射频消融、肿瘤疼痛的规范化治疗、神经根封闭

等治疗。

学科方向之一：严重脊柱畸形与矫形；1.完成矫形手术 90 例（包括

特发性脊柱侧弯、成人脊柱畸形）,2021 年普查 1021144 人，筛查

疑似侧弯 61916 人，门诊就诊 8143 人次。联动各区医院及所属社康，

成立深圳市脊柱侧弯防治联盟，目前联盟 14 家成员单位，全市 10

个区，每个区均有 1 家及以上成员单位，实施脊柱侧弯分级诊疗制度；

完成 SCI 文章 1 篇。 学科方向之二：脊柱肿瘤的治疗 ；完成肿

瘤手术 140 例，大大改善和提高了肿瘤患者的生活质量，通过多种渠

道（线上及线下的方式）加强肿瘤亚专科的学术交流，提高学科在华

南乃至全国的影响力，将脊柱肿瘤治疗的成功经验造福于更多肿瘤患

者。完成 SCI 文章 1 篇;发表核心期刊 1 篇。

学科方向之三：脊柱微创；完成微创手术 530 例，主要包括椎间孔镜

下髓核摘除术、融合术（PE-TLIF）、PVP、PVP、Mis-TLIF 及各种

经皮固定技术。 学科

方向之四：颈椎疾患的治疗；在刘忠军教授的指导带领下，颈椎手术

量进一步得到明显提升，颈椎手术量技术难度显著提升，扩大病人基

数，进一步吸引周围地区患者，手术效果确切，患者满意度高；作为

整个科室发展的基础，开展复杂颈椎疾患 ACCF 术 、颈椎后路单开

门治疗多节段脊髓型颈椎病、上颈椎复位内固定术、颈椎病灶清除重

建术等手术。每年完成 SCI 文章 1 篇。

学科方向之五：脊柱微创镇痛 ；完成 180 例 MDT 治疗，主要包括

颈椎间盘的射频消融、肿瘤疼痛的规范 化治疗、神经根封闭等。 开

展脊柱疼痛 MDT 门诊，不断扩大收治病人，病人门诊量达到 1152

人次。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 5-8 篇 5 篇 12.5 12.5

质量指标 培训质量 达到 100% 达到 99% 12.5 12.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 已按时完成 12.5 12.5

成本指标 项目成本 100 万元 96 万元 12.5 12.0

效益指标

社会效益指

标

提高临床水

平，减轻病人

负担 得到提高

临床水平已得

到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 80% 97.99% 20.0 20.0



总分 100 98.6 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第四批）-南京医科大学第一附属医院王学浩院士肝胆外

科团队 项目金额 2400000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2400000.00 2400000.00 2390519.52 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 2400000.00 2390519.52 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 2400000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

一、1、经费使用率：总体经费使用率达 90%。2、带头人到岗率：

带头人到岗率达到 60%。3、日常管理：按照上级主管部门的要求，

在科研、论文发表、人才培育等方面达标。二、全面实施建学科、抓

人才、优服务、强管理的医院发展战略，创建广东省高水平医院，推

进信息化建设，打造智慧医院。

一、1、经费使用率：总体经费使用率达 100%。2、带头人到岗率：

带头人到岗率达到 80%。3、日常管理：按照上级主管部门的要求，

在科研、教学、临床、人才培育等方面达标，发表 SCI 论文高达 12

篇。二、全面实施建学科、抓人才、优服务、强管理的医院发展战略，

创建广东省高水平医院，推进信息化建设，打造智慧医院。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 10 篇 12 篇 10.0 10.0

质量指标 培训合格率 ≥95% 100% 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时限 2021 年 12 月 2021 年 12 月 10.0 10.0

成本指标 项目成本 240 万元 2390519.52 元 20.0 20.0

效益指标

社会效益指

标

提高医疗技术

水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 85% 95% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 高等医学院附属医院建设专项补助 项目金额 24000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 8000000.00 8000000.00 7997171.33 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 8000000.00 7997171.33 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 8000000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

根据预算资金投入，加强教学培训活动，加强师资培训，培训师资 200

人次，提高培训水平，培养出优秀的医学人才

资金执行率大于 99%，加强教学培训活动，加强师资培训，培训师资

超过 550 人次，培养出优秀的医学人才

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 培训带教师资 200 人 580 人 10.0 10.0 无

质量指标
学员结业考核

通过率 大于 90% 98.6% 20.0 20.0 无

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 10.0 9.5 无

成本指标 培养成本 8000000 元 7997171.33 元 10.0 9.5 无

效益指标

社会效益指

标

培养医学人

才，提高医疗

服务水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0 无

满意度指标 学员满意度 大于 90% 79.63% 20.0 15.0 无

总分 100 94 —



项目支出绩效自评表

项目名称 市属医院传染病防控救治设施升级改造项目 项目金额 32168100

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1056000.00 16400100.65 15237194.48 10 0.93 9.30

其中：当年财政拨款 0.00 15344100.65 14181194.48 — 0.92 —

上年结转资金 0.00 1056000.00 1056000.00 — 1.00 —

其他资金 1056000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

完成支付 90% 完成支付 95%

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

发热门诊配套

设备采购完成

率 100% 100% 15.0 15.0

质量指标
工程验收合格

率 100% 100% 15.0 14.0

时效指标
各项任务完成

时间

2021 年 12 月

31 日前

2021 年 12 月

31 日前 10.0 10.0

成本指标
项目成本

16400100.65

元

15237194.48

元 10.0 9.3

效益指标

社会效益指

标

提高常态化防

疫能力 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 员工满意度 95% 80% 20.0 15.0

总分 100 92.6 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-中国医学科学院血液病医院王建祥教授血液内科

团队-绩效保证金 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 993943.19 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 993943.19 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

人才队伍建设：引进或培养学科骨干 1 人医疗技术发展：出入院人数

增长 10%，新技术项目 3 项，研究者发起临床研究 3 项教学发展：

继续培养教学骨干 1-2 人，指导住培学员参加市级技能大赛并获奖；

派出国内进修 3-4 人次科研发展：发表论文 2-3 篇，获得科研项目

1-2 项。科室管理（含科室文化）：完善科室管理制度，举办人文修

养学习，组织党课培训。举办省级或市级继续教育 1 项。

2021 年度总体目标完成。

1.医生范憬超攻读南方医科大学博士学历学位；引进住院医师黄家福，

博士后杨林林。

2.2020 年出入院人数 1787 人次，2021 年出入院人数 2214 人次，

较去年增长 12.39%。

3.新技术新项目 2 项，院级临床研究项目 1 项，研究者发起的临床研

究 1 项，多中心药物临床试验启动 8 项，立项 12 项，在研 26 项。

4.指导住培学员参加市级技能大赛并获奖。获“深圳大学医学部第一

届大学生临床技能竞赛一等奖”、“优秀指导教师团队优秀奖”。

5.派出医生杨斯恬、陈诗彧、文冰冰前往中国医学科学院血液病医院

分别进修 6 个月；护士刘石兰前往北京护理学会进修 3 个月。

6.发表 SCI 论文 7 篇，参编国家专科疾病诊治指南、专家共识 4 篇，

授权专利 1 项，获得国家自然科学基金 4 项。

7.2021 年 10 月 23 日，举办省级以上继续医学教育项目“广东省医

学会第二十四次血液病学学术会议暨广东省医学会第五次血液病学

青年学术论坛“会议。

8.完善科室管理制度，举办人文修养学习，组织党课培训 11 次，民

主生活会 2 次，当日活动 2 次。

9.我科张晓瀚医生前往海丰县彭湃纪念医院下乡基层对口支援 1 年；

接受基层进修人员 4 人。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 2 篇 7 篇 12.5 12.5

质量指标 培训质量 达到 100% 达到 100% 12.5 12.5

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 12.5 12.5

成本指标 项目成本 100 万元 993943.19 元 12.5 12.5

效益指标

社会效益指

标

提高临床水

平，为患者提

供更好的服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 ≥90% 97% 20.0 20.0

总分 100 99.9 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第三批）-上海交通大学医学院附属瑞金医院于布为教授

麻醉科团队 项目金额 1700000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1700000.00 1700000.00 1699813.43 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1700000.00 1699813.43 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 1700000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.完善精确麻醉和舒适医疗策略，实现 80%以上手术患者得到精确麻

醉和舒适医疗服务；2.年度日间手术达较上年增长 10%，成为深圳市

日间手术领头单位；4.发表 SCI 和核心期刊论文 6 篇以上；5.主办国

际性学术会议，发布三名工程工作经验总结。

1.完善精确麻醉和舒适医疗策略，已实现 80%以上手术患者得到精确

麻醉和舒适医疗服务；2.年度日间手术达较上年增长 10%，成为深圳

市日间手术领头单位；4.发表 SCI 论文 5 篇，核心期刊论文 6 篇；5.

主办大型学术会议 2 次。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 文章发表数量 6 篇 11 篇 15.0 15.0

质量指标 培训合格率 100% 100% 15.0 15.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

前完成

2021 年 12 月

前完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 1700000 元 1699813.43 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标 提升医疗技术

水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0

受疫情影响，

开展学术活

动及培训工

作受到影响

满意度指标
病患服务满意

度 达到 80% 90% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 三名工程(第三批）-北京协和医院金征宇教授放射影像诊断团队 项目金额 1031400

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1031400.00 1031400.00 1031400.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1031400.00 1031400.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 1031400.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

团队引进 5 年计划的第 5 年，学科建设上一个新台阶，学科管理及临

床医疗技术水平接近国内先进水平，学科专科排名 100 以内，尤其在

神经头颈疾病的影像诊断、心肺疾病的影像诊断、腹部肿瘤精确诊断

及疗效评估、泌尿生殖疾病的影像诊断方面等形成优势和特色，学科

辐射力进一步增强，在华南地区具有较强的影响力，专科或亚专科学

会省级常委或副主委以上学术地位有机会实现，新增硕导 2 名，成功

立项国家级课题 1-2 项，举行国家级的学术会议 2 次，发表 SCI、论

著 7 篇左右。

开了多项新技术新项目，以提高各个亚专业方向的技术水平、诊断水

平；委派了多名骨干和后备医师前往引进团队短期进修；邀请团队专

家进行了多次远程教学及会诊；科室科研取得新突破，获得国自然课

题、省级课题等 3 项，发表 SCI 文章 16 篇，发表中文文章 5 篇，授

权发明专利 1 项，专家共识 2 项及多项重要学会任职等

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

人员进修数 3-4 人 4 人 10.0 10.0

SCI 文章发表

数 14 篇 16 篇 10.0 10.0

质量指标
进修合格率 100% 100% 10.0 10.0

甲片率 ≥80% ≥80% 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时限 2021 年 12 月 完成 5.0 5.0

成本指标 项目成本 1031400 元 1031400 元 5.0 5.0

效益指标

社会效益指

标

大型设备检查

预约等候时间

缩短率（%） ≥10% 完成 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 ≥80% 94.63% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 医防融合-代谢性疾病项目组-2021 项目金额 2800000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 2800000.00 2672407.34 10 0.95 9.50

其中：当年财政拨款 0.00 2800000.00 2672407.34 — 0.95 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.出版适合基层的著作 1 部：基层糖尿病管理标准教程。2.业务指导：

专家组成员定期对各区业务进行对口指导，重点扶持 1-2 个区。3.人

员培训：继续加强基层人才培养，举办社康机构全科医生精英培训班

3 期，覆盖全科精英医生不少于 400 人，培养社区糖尿病管理人才。

4.基层坐诊：专家下社康实践带教，每周下社康坐诊、带教、示教、

健康宣教等工作。5.学术交流：召开基层糖尿病质量管理与规范化教

育论坛、深圳市医防融合代谢性疾病项目学术交流会暨中国研究型医

院学会糖尿病学专业委员会分级诊疗与基层管理糖尿病学组年会。

基层著作正在修改，针对社区的教程正在校稿。10 月份至 11 月份项

目组陆续下示范社康点督导。优化基层医生分级培训，持续开展市级

专家下沉社康跟师带教，并举办了 3 场社康机构全科医生精英培训班，

覆盖人数 116 人。其余均已完成。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 精英培训班 3 次 3 次 12.5 12.5

质量指标 学术会议 国家级会议 国家级会议 12.5 12.5

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 12.5 12.5

成本指标

项目成本 280 万元 2672407.34 元 12.5 11.9

合理预算，加

快工作执行

力度

效益指标

社会效益指

标

提高基层医生

糖尿病管理能

力 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标
服务对象满意

度 ≥80% 97% 20.0 20.0

总分 100 98.9 —



项目支出绩效自评表

项目名称 中小学生脊柱侧弯免费筛查项目经费 项目金额 37903000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 11296000.00 11296000.00 11280379.94 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 11296000.00 11280379.94 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 11296000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

2021 年总体目标：（1）完成深圳市中小学生筛查总人数 80 万人次；

（2）举办深圳市青少年脊柱健康中心专家委员会会议，指导项目开

展；（3）组织中心治疗师参加国内外形体训练康复疗法培训；（4）

完成对筛查中查出的疑似侧弯和形体不正的学生的 9.86 万册宣教资

料的发放。

（1）完成深圳市中小学生筛查总人数 100 多万人次；（2）举办深

圳市青少年脊柱健康中心专家委员会会议，指导项目开展；（3）组

织中心治疗师参加国内形体训练康复疗法培训；（4）完成对筛查中

查出的疑似侧弯和形体不正的学生发放近 10 万册宣教资料。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
完成中小学生

筛查人数 80 万人次 1021144 人次 10.0 10.0

质量指标
中小学生脊柱

侧弯确诊率 92% 96.14% 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前 按时完成 10.0 10.0

成本指标
项目成本

11,296,000.00

元 11296000 20.0 20.0

效益指标

社会效益指

标

提高科普宣教

覆盖率 得到提高 得到提高 10.0 10.0

降低脊柱侧弯

发病率和致残

率 得到降低 得到降低 10.0 10.0

满意度指标
学生及家长满

意度 85% 98.31% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

粤财社〔2021〕199 号 2021 年中央财政医疗服务与保障能力提升（第

二批）-国家临床重新专科（直达资金） 项目金额 5000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 5000000.00 5000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 5000000.00 5000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

继续推进人才队伍建设，加强与国内外著名神经外科（中心）合作，

鼓励各亚专科带头人在各类会议上发言，提高学科影响力。1.发表 SCI

论文 7 篇，中文论文 3 篇，申报国自然课题 2 项，省级课题 2 项。

2.举办继教项目 1-2 项，举办国家级或省级学术会议 1-2 次。3.派遣

科室人员外出进修 6 个月。4.招收硕士研究生 5 名。5.开展 1 项临床

研究项目。

继续推进人才队伍建设，加强与国内外著名神经外科（中心）合作，

鼓励各亚专科带头人在各类会议上发言，提高学科影响力。1.发表 SCI

论文 25 篇，中文论文 7 篇，申报国自然课题 7 项，省级课题 3 项。

2.举办继教项目 7 项。3.派遣 2 名科室人员外出进修，累计进修 6 个

月。4.招收硕士研究生 9 名。5.开展 2 项临床研究项目。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

举办培训班 1-2 次 25 篇 10.0 10.0

举办会议 1-2 次 2 次 5.0 5.0

发表论文 10 篇 7 次 5.0 5.0

质量指标 培训质量 100% 100% 10.0 10.0

时效指标
任务完成时限

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 5000000 元 5000000 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

安全事故发生

数 0 0 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 ≥95% 95% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-复旦大学附属眼耳鼻喉科医院李华伟教授耳鼻喉

科团队-绩效保证金 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 1000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 1000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

有效保障 2021 年工作计划的完成：1.发表 SCI 论文 6-8 篇；2.派出

3-5 人外出进修学习；3.举办学术会议 2-3 次；4.培养研究生 3-4 名。

通过科教研三方面的发展，提高我市卫生健康事业高质量发展；使项

目服务对象满意度达 90%或以上。

2021 年实际完成情况如下：1、发表 SCI 论文 20 篇；2、派出 3 人

外出进修学习；3、举办学术会议 7 次；4、培养研究生 5 名；通过科

教研三方面的发展，提高我市卫生健康事业高质量发展；使项目服务

对象满意度达 95.16%。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 举办学术会议 2-3 次 7 次 10.0 10.0

质量指标 发表论文级别 SCI 论文 SCI 论文 10.0 10.0

时效指标 各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

均在 2021 年

12 月 31 日完

成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 100 万元 100 万元 20.0 20.0

效益指标

社会效益指

标

提高临床水

平，为患者提

供更好的服务 得到提高

已得到明显提

高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 85%以上 95.16% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第三批）-中国人民解放军总医院第一附属医院姚咏明教

授重症医学团队 项目金额 1100000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1100000.00 1100000.00 1100000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1100000.00 1100000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 1100000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.计划完成 1 项临床试验项目

2.申报成功 1 项市级科研项目

3.发表 SCI 论文 2 篇,其中 JCR 二区 1 篇

4.招收研究生 2 名

1.完成 3 项临床试验项目

2.申报成功 1 项市级科研项目,1 项省级项目

3.发表 SCI 论文 14 篇,其中 JCR 二区以上 8 篇

4.招收研究生 3 名

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

临床试验项目 1 项 3 项 10.0 10.0 完成

市级科研项目 1 项 2 项 10.0 10.0 完成

招收研究生 2 名 3 名 10.0 10.0 完成

质量指标
人员培养完成

率 100% 1.0 10.0 10.0 完成

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

前完成

2021 年 12 月

前完成 5.0 5.0 完成

成本指标 项目成本 1100000 元 1100000 元 5.0 5.0 完成

效益指标

社会效益指

标

安全事故发生

数 =0 =0 20.0 20.0 完成

满意度指标 患者满意度 ≥90% 90% 20.0 20.0 完成

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第四批）-华中科技大学同济医学院附属同济医院马丁院

士妇科团队 项目金额 3000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 3000000.00 3000000.00 3000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 3000000.00 3000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 3000000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1、团队建设方面：完善人才梯队建设；派出到引进团队所在学科开

展妇科恶性肿瘤精准诊断治疗的培训 6 个月以 上，派出到境外进行

妇科恶性肿瘤方面的专业研修 3 个月以上；引进开展新技术新项目 6

项；参加三级医院间 疑难危重病例会诊 5 次。2、科研教学方面：协

助开展卵巢癌早期筛查，参与卵巢癌诊断及预后预测的人工智能模型

的多中心临床研究； 联合或协助进行卵巢癌耐药及基因精准靶向治

疗的研究；开展宫颈癌免疫治疗、保留宫颈癌患者生育功能；多种前

哨淋巴结标记物在宫颈癌淋巴结精准切除术中的研究；宫颈癌新辅助

化疗的多中心临床研究；开展进 行子宫内膜癌发病机制的研究；培

养硕士生 4 人，发表论文 14 篇。3、学科影响：开展国际性及省级学

术交流 3 次，举办继教项目 3 项。4、临床建设方面：完善各亚专科

建设；提高年门诊量 1.5%，提高三、四级手术比例 2%；开展宫颈癌

新辅助化疗 业务；推广新项目 1 项，为基层培养专业人才 3 人次。

1、团队建设方面：完善人才梯队建设；派出医生到引进团队所在学

科开展妇科恶性肿瘤精准诊断治疗的培训 6 个月以上；引进开展新技

术新项目 7 项；参加三级医院间疑难危重病例会诊 5 次。2、科研教

学方面：协助开展卵巢癌早期筛查，参与卵巢癌诊断及预后预测的人

工智能模型的多中心临床研究； 联合或协助进行卵巢癌耐药及基因

精准靶向治疗的研究；开展宫颈癌免疫治疗、保留宫颈癌患者生育功

能；宫颈癌新辅助化疗的多中心临床研究；开展进行子宫内膜癌发病

机制的研究；培养硕士生 8 人，发表论文 14 篇。3、学科影响：开展

国际性及省级学术交流 5 次，举办继教项目 3 项。4、临床建设方面：

完善各亚专科建设；持续宫颈癌新辅助化疗患者随访；推广新项目 1

项，为基层培养专业人才 6 人次。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

专利申请数 22 项 授权 22 项 10.0 10.0

论文发表篇数 14 篇 14 篇 10.0 10.0

举办市级继续

教育培训班次

数 3 次 3 次 5.0 5.0

质量指标
三基考核合格

率 100% 100% 5.0 5.0

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

前完成 完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 3000000 元 3000000 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

提升学科发展

水平 得到提升 得到提升 20.0 20.0

满意度指标

门诊病人满意

度 90% 95% 10.0 10.0

医疗护理满意

度 90% 96% 10.0 10.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 老年医学研究所经费 项目金额 30072500

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 9357500.00 11357500.00 11357500.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 11357500.00 11357500.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 9357500.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

发表论文 50 篇左右，其中 SCI、EI 收录 25 篇，中文核心 25 篇；新

申请和获得国家技术专利达 25 项；培养博士研究生 2 名，出站博士

后 4 名；新引进博士后 3 名；申请或获得科技成果奖 1-2 项；

发表论文 26 篇，其中 SCI、EI 收录 16 篇（一二区论文 8 篇，IF 最

高 21.566 分），中文核心 10 篇；新申请和获得国家技术专利达 49

项；培养博士研究生 2 名、硕士研究生 2 名；新引进博士后 3 名；获

得省科技成果奖 1 项；

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
新申请和获得

国家技术专利 25 项 49 项 10.0 10.0 无

质量指标

发表论文质量

SCI、EI 收录 25

篇 16 篇 10.0 6.4

SCI 论文重点

在质量及影

响力等方面

取得较大幅

度提高，发表

一二区论文 8

篇，IF 最高

21.566 分，另

有一篇 54 分

SCI 论文在审

稿中

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 15.0 15.0 无

成本指标 项目成本 11357500 元 11357500 元 15.0 15.0 无

效益指标

社会效益指

标

促进我市脑科

学前沿研究与

学科建设，提

高我市重大疑

难老年神经病 得到发展 得到发展 20.0 20.0 无

满意度指标 员工满意度 95% 79.63% 20.0 15.0 无

总分 100 91.4 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 7 批）-江南大学附属医院吕国忠教授烧伤整形外科团

队-2021 年 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 1000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 1000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

团队建设上，提升科室高级职称人数占比和博士学历占比，选派骨干

力量参加高水平的学术交流活动，提升自身临床能力，开展新技术新

项目 3 项。临床建设上，稳固科室亚专科建设，提升科室辐射能力，

开展市级以上学术会议 3 场，同步提升护理能力。科研建设上，发表

SCI 论文 7 篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。

科室临床、科研团队参加了世界、国家、省市级会议（国际烧伤大会、

亚太烧伤大会、中华医学会烧伤外科学分会年会、广东省医学会烧伤

分会年会）；开展了新技术新项目 3 项（1.脉冲染料激光(Vbeam II)

用于早期预防和治疗瘢痕；2.腕关节万向型外固定支架架微创牵引联

合 Lando®人工真皮移植治疗；3.大便收集器用于防治骶尾部压疮患

者的大便污染）；开展市级会议 3 场（1.脉搏轮廓心排血量（PiCCO）

监测技术用于重症烧伤患者治疗的临床研究会议；2.粤港澳大湾区烧

伤临床研究联盟成立大会；3.2021 中国烧伤临床高峰论坛暨大湾区+

烧伤临床研究联盟首次例会）；发表 SCI 论文 6 篇；获得国家、省市

级项目 4 项（国自然面上项目 1 项，省级 2 项，市级 1 项）。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

举办市级以上

学术会议或培

训班场数 2-3 次 3 次 15.0 15.0

质量指标

发表论文级别 SCI SCI 15.0 15.0

有两篇文章

于 21 年低被

接收，正式发

表是 22 年。

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

已于 12 年 31

日前完成 15.0 15.0

成本指标 项目成本 100 万元 999991.27 元 5.0 5.0

效益指标

社会效益指

标

病人治愈率好

转率 ≥90% ≥90% 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 80% 97.03% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-复旦大学附属医院邵志敏教授乳腺外科团队-绩效

保证金 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 998013.73 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 998013.73 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

深圳市第二人民医院乳腺疾病诊疗中心引进该团队后，本中心的临

床、教学、 科研水平得到一定的提升；临床：开展乳腺相关整复手

术，增加乳腺癌保乳率，坚持每周 MDT 疑难病例讨论；人才队伍：

加强人才梯队建设，选送外出培训人员 2-3 名；科研：发表论文 1-2

篇，引进科研专职人员 1 名；教学：培养硕士研究生 1-2 名。

深圳市第二人民医院乳腺疾病诊疗中心引进该团队后，本中心的临

床、教学、 科研水平得到一定的提升；临床开展华南地区首例达芬

奇机器人乳腺癌一期假体重建手术；开展达芬奇机器人手术辅助下胸

乳入路甲状腺肿物切除手术。年度乳腺癌手术 298 人次，乳腺癌保乳

率 42%。现有在研科研项目 3 项；发表 SCI 论文 5 篇，中文期刊论

文 3 篇，申请实用新型专利 3 项，授权 1 项；授权发明专利 1 项；培

养硕士研究生 3 人，派出进修学习 1 人，攻读博士研究生 1 人。坚持

每周 MDT 疑难病例讨论 408 人次。教学：完成规培生学习 72 人，

实习生带教 64 人。举办国家级、省级、市级学术会议 4 场。批准成

为《广东省乳腺专科护士临床实践培训基地》。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 5 篇 7 篇 10.0 10.0 无

质量指标 培训质量 达到 100% 100% 10.0 10.0 无

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 按时完成 10.0 10.0 无

成本指标 项目成本 100 万元 99.8 万元 20.0 20.0 无

效益指标

社会效益指

标

提高临床水

平，为患者提

供更好的服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0 无

满意度指标 患者满意度 ≥90% 97.37% 20.0 20.0 无

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第一批第二轮）-中国科学院上海营养与健康研究所赵国

屏院士肿瘤精准治疗团队-2021 年 项目金额 3000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 3000000.00 2995676.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 3000000.00 2995676.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

研发基于 Cas 家族核酸酶和人工非编码 RNA 的全新基因组编辑与调

控技术；肿瘤细胞体外测试基因线路有效性，建立肿瘤与免疫细胞共

培养测试体系；鉴定类器官模型与肿瘤组织的一致性；开展针对肿瘤

患者的基因组测序，对肿瘤患者进行从遗传易感性、基因突变特征、

药物靶点、代谢异常特征等方面寻找依据以提供精准分子诊断、个性

化用药和靶向性治疗。

研发基于 Cas 家族核酸酶和人工非编码 RNA 的全新基因组编辑与调

控技术；肿瘤细胞体外测试基因线路有效性，建立肿瘤与免疫细胞共

培养测试体系；鉴定类器官模型与肿瘤组织的一致性；开展针对肿瘤

患者的基因组测序，对肿瘤患者进行从遗传易感性、基因突变特征、

药物靶点、代谢异常特征等方面寻找依据以提供精准分子诊断、个性

化用药和靶向性治疗。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
科研项目立项

数量 6 项 6 项 15.0 15.0 —

质量指标 发表 SCI 论文

级别

SCI 期刊论文中

JCR 分区1 区论

文

发表 SCI 论文

11 篇，1 区论

文 9 篇 15.0 15.0 —

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 10.0 10.0 —

成本指标 项目成本 300 万元 2995676 元 10.0 10.0 —

效益指标

社会效益指

标

提升学科发展

水平 得到提高

项目执行过程

中，致力于开发

新技术或在基

础医学研究领

域取得突破，为

基础医学研究

领域做出贡献，

学科发展水平

得到提高 20.0 20.0 —

满意度指标 科研满意度 85% 90% 20.0 20.0 —

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 6 批）-中国科学院上海营养与健康研究所赵国屏院士

肿瘤精准治疗团队-技术支持费 项目金额 2100000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 2100000.00 2100000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 2100000.00 2100000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

研发基于 Cas 家族核酸酶和人工非编码 RNA 的全新基因组编辑与调

控技术；肿瘤细胞体外测试基因线路有效性，建立肿瘤与免疫细胞共

培养测试体系；鉴定类器官模型与肿瘤组织的一致性；开展针对肿瘤

患者的基因组测序，对肿瘤患者进行从遗传易感性、基因突变特征、

药物靶点、代谢异常特征等方面寻找依据以提供精准分子诊断、个性

化用药和靶向性治疗。

研发基于 Cas 家族核酸酶和人工非编码 RNA 的全新基因组编辑与调

控技术；肿瘤细胞体外测试基因线路有效性，建立肿瘤与免疫细胞共

培养测试体系；鉴定类器官模型与肿瘤组织的一致性；开展针对肿瘤

患者的基因组测序，对肿瘤患者进行从遗传易感性、基因突变特征、

药物靶点、代谢异常特征等方面寻找依据以提供精准分子诊断、个性

化用药和靶向性治疗。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
科研项目立项

数量 6 项 6 项 15.0 15.0 —

质量指标 发表 SCI 论文

级别

SCI 期刊论文中

JCR 分区1 区论

文

发表 SCI 论文

11 篇，1 区论

文 9 篇 15.0 15.0 —

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 10.0 10.0 —

成本指标 项目成本 210 万元 210 万元 10.0 10.0 —

效益指标

社会效益指

标

提升学科发展

水平 得到提高

项目执行过程

中，致力于开发

新技术或在基

础医学研究领

域取得突破，为

基础医学研究

领域做出贡献，

学科发展水平

得到提高 20.0 20.0 —

满意度指标 科研满意度 85% 90% 20.0 20.0 —

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 6 批）-北京大学第三医院敖英芳教授运动医学团队-技

术支持费 项目金额 1400000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1400000.00 1400000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1400000.00 1400000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

2.预计全国疫情全面控制，各项工作全面恢复。临床各亚学科重点手

术预计逐渐恢复到疫前水平，开始进行系统地临床病例随访、数据分

析。北医三院专家来深时间恢复，预计可达 200 工作人日。各核心亚

学科组织进行科普教育，采用线上和线下形式。预计参与人数超过

2000 人次。3.国自然是重点，申报 3 项以上。在研课题进展顺利，

估计年度预计学科可获得各级科研项目资助 11 项，其中核心亚学科

4 项，力争国自然立项。各亚学科基础研究逐渐展开，重点保障核心

亚学科的人财物。发表重要 SCI 论文 11 篇，核心期刊论文 17 篇。核

心亚学科主编与主要参与编撰专业书籍 2 部以上。4.国际交流恢复，

安排髋关节核心亚学科骨干欧阳侃主任医师德国进修半年。各亚学科

参加国际各种学术交流会议 4 人次。预计举办线上、线下各种国际会

议 3 次。学科后备人才邓桢翰赴北医三院进修半年。组织全国专业人

员进行全国医疗机构参观 3 次。国内线上、线下学术交流会议 8 次，

其中核心亚学科各 2 次。接受全国进修医师 18 名，研究生 10 名。

5.组织全国相关专家进行关键技术指南的制定并达成共识 1 项以上。

6.到 2021 年末，维持目前 6 个亚学科区域领先，肩关节核心亚学科

达到区域龙头、全国领先地位。标志是：医教研领先，主导专家共识，

全国 30 家医院参与由我们主编的肩关节不稳专著出版。

2.预计全国疫情全面控制，各项工作全面恢复。临床各亚学科重点手

术预计逐渐恢复到疫前水平，开始进行系统地临床病例随访、数据分

析。北医三院专家来深时间恢复，预计可达 200 工作人日。各核心亚

学科组织进行科普教育，采用线上和线下形式。预计参与人数超过

2000 人次。3.国自然是重点，申报 3 项以上。在研课题进展顺利，

估计年度预计学科可获得各级科研项目资助 11 项，其中核心亚学科

4 项，力争国自然立项。各亚学科基础研究逐渐展开，重点保障核心

亚学科的人财物。发表重要 SCI 论文 11 篇，核心期刊论文 17 篇。核

心亚学科主编与主要参与编撰专业书籍 2 部以上。4.国际交流恢复，

安排髋关节核心亚学科骨干欧阳侃主任医师德国进修半年。各亚学科

参加国际各种学术交流会议 4 人次。预计举办线上、线下各种国际会

议 3 次。学科后备人才邓桢翰赴北医三院进修半年。组织全国专业人

员进行全国医疗机构参观 3 次。国内线上、线下学术交流会议 8 次，

其中核心亚学科各 2 次。接受全国进修医师 18 名，研究生 10 名。

5.组织全国相关专家进行关键技术指南的制定并达成共识 1 项以上。

6.到 2021 年末，维持目前 6 个亚学科区域领先，肩关节核心亚学科

达到区域龙头、全国领先地位。标志是：医教研领先，主导专家共识，

全国 30 家医院参与由我们主编的肩关节不稳专著出版。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
举办省级会议

次数 2 次

举办省级会议

2 次 10.0 10.0

全国疫情反

复原因未能

开展国家级

会议

质量指标
发表重要论文

级别

SCI11 篇，核心

期刊 17 篇

SCI14 篇，核心

期刊 9 篇 20.0 18.0

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成 基本完成 10.0 9.9

成本指标 项目成本 200 万元 1979239.25 元 10.0 9.9

效益指标

社会效益指

标

提高医生诊疗

水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 90% 96% 20.0 20.0

总分 100 97.8 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第三批）-首都医科大学附属北京安贞医院刘迎龙教授小

儿心脏中心团队 项目金额 1493000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1493000.00 1493000.00 1483000.00 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 0.00 1493000.00 1483000.00 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 1493000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

年度具体目标方向 1：先天性心脏病 MDT 产前产后一体化管理医疗：

依托于远程会诊平台，建立成熟的出生救治通路。完善深圳地区的胎

儿心脏病产前产后一体化管理平台教学：主办高水平学术会议，培养

掌握交叉学科知识的人才，加强本学科的特色地位。选派 1 名相关专

业人员到境外研修，1 名人员至引进单位或上级医疗机构研修学习，

培养在职博士研究生 1 名和硕士研究生 1-2 名。科研：每年撰写 SCI

论文 1-2 篇，核心期刊论文 2-3 篇，申请国家、省或市级相关课题

1-2 项。责任人：技术指导：何怡华；学科骨干：李振洲方向 2：先

天性心脏病术前及术后超声诊断与监测医疗：进一步积累与完善先天

性心脏病术前、术中及术后超声监测的方法与流程，使之标准化，帮

助手术医生在手术过程中更为精确的了解心脏结构异常，及时了解患

者心脏功能的变化。术后对患者进行跟踪随访，评估其心脏结构与功

能的改善情况，检测手术效果。提高我科经胸及经食道超声对心脏结

构及功能异常诊断的水平，以及与心脏外科的协同合作能力。教学：

不定期举办相关继教学习班或研讨会，推广先天性心脏病的结构诊断

与功能评估，选派 1 名相关专业人员到引进单位或上级医疗机构研修

学习。培养硕士研究生 1-2 名。科研：每年撰写 SCI 论文 1-2 篇，核

心期刊论文 2-3 篇。责任人：技术指导：韩建成；学科骨干：熊华花

方向 3：先天性心脏病遗传学研究医疗：提供一些遗传背景的胎儿心

脏病病例在安贞-北大清华生命中心平台进行遗传学研究，试用产前

遗传学检测产品进行临床应用教学：不定期举办培训班，交流遗传学

发病机制的研究进展。选派 1 名相关专业人员到境外研修，1 名人员

至引进单位或上级医疗机构研修学习，培养在职博士研究生 1 名和硕

士研究生 1-2 名。科研：每年撰写 SCI 论文 1-2 篇，核心期刊论文

2-3 篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。责任人：技术指导：

王建斌；学科骨干：李征毅方向 4：人工智能自动识别超声图像及临

床应用医疗：扩充各种胎儿心脏疾病的大数据库，更新胎儿心脏的正

常值，完善预后评价体系，更新生长发育曲线，并用疾病验证胎儿生

长发育曲线；研发影像自动识别体统。教学：不定期举办会议，指导

不同胎儿心脏病的预后评价分析及胎儿生长发育曲线的临床应用。选

派 1 名相关专业人员到境外研修，1 名人员至引进单位或上级医疗机

构研修学习，培养在职博士研究生 1 名和硕士

年度具体目标方向 1：深圳市第二人民医院超声科在引进团队的指导

和帮扶下与对方开展合作，在政府的资助下，共建“北京市安贞医院

—深圳超声医学诊疗中心”，全面提升了我科的技术能力水平。5 年

的合作时间内，我科在先天性心脏病 MDT 产前产后一体化管理方向

上完成了预期目标，在临床上实现了多学科协作诊疗模式（MDT），

与深圳搭建了远程会诊平台及胎儿心脏病产前产后一体化管理平台，

提高了先天性心脏病产前超声诊断水平教学：主办高水平学术会议，

培养掌握交叉学科知识的人才，加强本学科的特色地位。选派 1 名相

关专业人员到境外研修科研：每年撰写 SCI 论文 1-2 篇，核心期刊论

文 2-3 篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。

方向 2：先天性心脏病尤其是复杂先天性心脏病，结构异常的诊断及

心脏功能评估是其诊断的重点及难点。为提高先天性心脏病超声诊断

水平，我们在引进团队的指导下，整合深圳及周边地区的先天性心脏

病救治资源，与安贞医院心脏外科紧密联系，为患者提供合理可行的

救治方案和路径，促进疾病全程管理。2021 年，熊华花主任与心脏

外科密切配合，进行术中超声监测，帮助手术医生在手术过程中更为

精确的了解心脏结构异常，及时了解患者心脏功能的变化。术后对患

者进行跟踪随访，评估其心脏结构与功能的改善情况，检测手术效果。

提高我科经胸及经食道超声对心脏结构及功能异常诊断的水平，以及

与心脏外科的协同合作能力。教学：不定期举办相关继教学习班或研

讨会，推广先天性心脏病的结构诊断与功能评估，选派 1 名相关专业

人员到引进单位或上级医疗机构研修学习。培养硕士研究生 1-2 名。

科研：每年撰写 SCI 论文 1-2 篇，核心期刊论文 2-3 篇。

方向 3：2018 年与北京大学第三医院签订联合承担国家重点研发计

划合作协议，依托双方科研优势，共同承担国家重点研发计划“生殖

健康及重大出生缺陷的三级防治示范基地申请”，课题名称“研发胎

儿先天性心脏病及微缺综合征等重大出生缺陷防治关键技术和新产

品”。②2018 年与安贞医院联合清华大学生命学院王建斌教授合作

研发出遗传性主动脉瘤/夹层以及心肌病、结节性硬化、例子通道病

的多基因检测探针试剂。教学：不定期举办培训班，交流遗传学发病

机制的研究进展。选派 1 名相关专业人员到境外研修，1 名人员至引

进单位或上级医疗机构研修学习，培养在职博士研究生 1 名和硕士研

究生 1-2 名。科研：每年撰写 SCI 论文 1-2 篇，核心期刊论文 2-3

篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。



方向 4：深圳市第二人民医院超声科在刘迎龙教授团队的带领和指导

下，我科在人工智能自动识别超声图像及临床应用方面取得了显著成

果。在临床方面，通过引进团队合作，与安贞医院团队一起创建了胎

儿心脏数据库，上传病例数据 528 例，完善了相关病例引产后尸检或

出生后随访结果，扩充了胎儿心脏疾病数据库，提高了胎儿先天性心

脏病诊断水平。教学：不定期举办会议，指导不同胎儿心脏病的预后

评价分析及胎儿生长发育曲线的临床应用。选派 1 名相关专业人员到

境外研修，1 名人员至引进单位或上级医疗机构研修学习，培养在职

博士研究生 1 名和硕士

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
开展学科新技

术项目数量 8 项 8 项 15.0 15.0

质量指标 发表文章级别 SCI 论文 sci 论文 15.0 15.0

时效指标
各型任务完成

时限 2021 年 12 月 按时完成任务 10.0 10.0

成本指标 项目成本 1493000 元 1483000 元 10.0 9.9

效益指标

社会效益指

标

提升学科发展

水平 得到提升 得到提升 20.0 20.0

满意度指标
门诊病人满意

度 ≥80% 95% 20.0 20.0

总分 100 99.8 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 7 批）-复旦大学附属眼耳鼻喉科医院李华伟教授耳鼻

咽喉头颈外科医学团队-2021 年 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 1000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 1000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

有效保障 2021 年工作计划的完成：1.发表 SCI 论文 6-8 篇；2.派出

3-5 人外出进修学习；3.举办学术会议 2-3 次；4.培养研究生 3-4 名。

通过科教研三方面的发展，提高我市卫生健康事业高质量发展；使项

目服务对象满意度达 90%或以上。

2021 年实际完成情况如下：1、发表 SCI 论文 20 篇；2、派出 3 人

外出进修学习；3、举办学术会议 7 次；4、培养研究生 5 名；通过科

教研三方面的发展，提高我市卫生健康事业高质量发展；使项目服务

对象满意度达 95.16%。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 举办学术会议 2-3 次 7 次 10.0 10.0

质量指标 发表论文级别 SCI 论文 SCI 论文 10.0 10.0

时效指标 各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

均在 2021 年

12 月 31 日完

成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 100 万元 100 万元 20.0 20.0

效益指标

社会效益指

标

提高临床水

平，为患者提

供更好的服务 得到提高

已得到明显提

高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 85%以上 95.16% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 7 批）-北京大学第一医院周利群教授泌尿外科团队

-2021 年 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 1000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 1000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

团队建设上，提升科室高级职称人数占比和博士学历占比，选派骨干

力量参加高水平的学术交流活动，提升自身临床能力，开展新技术新

项目 3 项。临床建设上，稳固科室亚专科建设，提升科室辐射能力，

开展市级以上学术会议 3 场，同步提升护理能力。科研建设上，发表

SCI 论文 10 篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。

团队建设上，博士学历占比提升，新入职 1 名博士，1 名成员完成在

职学历提升，获得博士学位。选派史本涛、韩晓红、廖新惠等多名骨

干力量参加高水平的学术交流活动，提升自身临床能力，开展新技术

新项目 3 项。临床建设上，稳固科室亚专科建设，提升科室辐射能力，

开展市级以上学术会议 3 场，同步提升护理能力。科研建设上，发表

SCI 论文 11 篇，申请国家、省或市级相关课题 4 项。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 10 篇 11 篇 10.0 10.0 完成，无偏差

质量指标
科研立项级别 省级或国家级

国家级 2 项，省

级 1 项 10.0 10.0 完成，无偏差

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 按时完成 10.0 10.0 完成，无偏差

成本指标 项目成本 100 万元 100 万元 20.0 20.0 完成，无偏差

效益指标

社会效益指

标 治愈率好转率 达到 90% 99% 20.0 20.0 完成，无偏差

满意度指标 患者满意度 达到 80% 97.03% 20.0 20.0 完成，无偏差

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-陆军军医大学第一附属医院吴军教授烧伤学科团

队-绩效保证金 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 999991.27 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 999991.27 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

团队建设上，提升科室高级职称人数占比和博士学历占比，选派骨干

力量参加高水平的学术交流活动，提升自身临床能力，开展新技术新

项目 3 项。临床建设上，稳固科室亚专科建设，提升科室辐射能力，

开展市级以上学术会议 3 场，同步提升护理能力。科研建设上，发表

SCI 论文 7 篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。

科室临床、科研团队参加了世界、国家、省市级会议（国际烧伤大会、

亚太烧伤大会、中华医学会烧伤外科学分会年会、广东省医学会烧伤

分会年会）；开展了新技术新项目 3 项（1.脉冲染料激光(Vbeam II)

用于早期预防和治疗瘢痕；2.腕关节万向型外固定支架架微创牵引联

合 Lando®人工真皮移植治疗；3.大便收集器用于防治骶尾部压疮患

者的大便污染）；开展市级会议 3 场（1.脉搏轮廓心排血量（PiCCO）

监测技术用于重症烧伤患者治疗的临床研究会议；2.粤港澳大湾区烧

伤临床研究联盟成立大会；3.2021 中国烧伤临床高峰论坛暨大湾区+

烧伤临床研究联盟首次例会）；发表 SCI 论文 6 篇；获得国家、省市

级项目 4 项（国自然面上项目 1 项，省级 2 项，市级 1 项）。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

举办市级以上

学术会议或培

训班场数 2-3 次 3 次 15.0 15.0

质量指标

发表论文级别 SCI SCI 15.0 15.0

有两篇文章

于 21 年低被

接收，正式发

表是 22 年。

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

已于 12 年 31

日前完成 15.0 15.0

成本指标 项目成本 100 万元 999991.27 元 5.0 5.0

效益指标

社会效益指

标

病人治愈率好

转率 ≥90% ≥90% 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 80% 97.03% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 7 批）-南京医科大学第一附属医院励建安院士康复医

学团队-2021 年 项目金额 1500000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1500000.00 1477313.47 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 0.00 1500000.00 1477313.47 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.继续提升重症康复诊疗水平；2.提升科室临床教学水平，招收硕士

研究生 1-2 名；3.立项省级以上课题 2-3 项、市级课题 2-3 项；4.发

表 SCI 期刊文章 2-5 篇；5.完成 1 项科研成果转化。

1.科室现为国家级重症康复培训基地；2.招收硕士研究生 7 名；3.立

项省级或以上课题 1 项、立项市级课题 2 项；4.发表 SCI 期刊论文 14

篇；5.完成 1 项科研成果转化。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
发表 SCI 期刊

文章篇数 13 篇 14 篇 15.0 15.0

质量指标

申报科研项目

级别 市级以上

省级 1 项、市级

2 项 15.0 15.0

省级或以上

课题原任务

目标为立项

2-3 项，实际

立项 1 项，下

一步要求科

室更多人员

申报省级或

以上课题，并

邀请专业老

师指导。

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 当年度完诚 10.0 10.0

成本指标 项目成本 150 万元 1477313.47 元 10.0 9.8

效益指标

社会效益指

标 提高临床诊治

能力 得到提高

得到提高，现科

室为国家级重

症康复培训基

地 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 90% 97.56% 20.0 20.0

总分 100 99.6 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-深圳华大生命科学研究院杨焕明院士产科团队-绩

效保证金 项目金额 1500000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1500000.00 1473727.44 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 0.00 1500000.00 1473727.44 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

开展新技术新项目 3-5 项，建立了网络远程会诊，对母胎医学疑难患

者建立了远程会诊。加强梯队建设，优化人才结构，选派科室成员外

出进修学习 2-3 人，引进骨干人才 1-2 人，培养研究生 3 人，举办学

术会议/继续教育培训项目 1-2 次。积极与专家团队进行临床科研合

作，发表 SCI 论文 2-3 篇、中文核心期刊论文 5-8 篇，授权专利 1-2

项，申报市级科研课题 1 项，力争省级科研课题 1 项、临床研究项目

1-2 项。

2021 年搭建智慧产科平台，通过数据信息资源的整合，建立了网络

远程会诊及 MDT 诊疗团队，对母胎医学疑难患者建立了远程会诊，

通过述一系列的临床帮扶,学科综合服务能力得到快速提升，尤其在对

危重症、疑难症患者的收治能力上，2021 年 3 月获得妇幼健康工作

“深圳市危重孕产妇救治工作先进单位”，2021 年 6 月 获得“福田

区危重孕产妇救治中心先进单位”。临床诊疗能力，开展新技术新项

目 2 项，危重孕产妇零死亡；人才培养方面，选派科室成员外出进修

学习 3 人，培养研究生 3 人，举办学术会议、培训项目 2 次；临床科

研方面，发表中文核心期刊论文 5 篇，授权实用型专利 2 项，无创产

前基因检测技术的开发和临床应用研究项目获“华夏医学科技奖”二

等奖。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

发表论文篇数 7 篇 5 篇 10.0 7.14

2021 年 SCI

论文投稿 3

篇，2022 年

已成功发表 2

篇

质量指标
培训质量 达到 100%

基地结业率

100% 10.0 10.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 150 万元 1473727.44 元 20.0 19.6

效益指标

社会效益指

标

危重孕产妇死

亡率 =0 =0 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 90% 96% 20.0 20.0

总分 100 96.54 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2021 年市级医学重点学科-护理 项目金额 1200000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1200000.00 1156744.49 10 0.96 9.60

其中：当年财政拨款 0.00 1200000.00 1156744.49 — 0.96 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1）大力发展护理亚专科：急危重症专科护理、神经系统疾病专科护

理、骨科专科与康复护理、老年专科护理、中西医结合专病护理，力

争在护教研、国际合作等全面提升。2）注重人才培养，选送 30-40

名护理人才外出进修学习，国内 6 个月/国外 3 个月以上进修人员 3-5

人，培养专科护士 5-10 名。3）开展新技术新项目 6-8 项。4）主持

/参与制定标准 1 项。5）获市级以上课题 1-2 项，年均发表 SCI 及核

心期刊论文 10-15 篇，授权专利 8-10 项。6）主办国家级学术会议/

继续教育项目 1-2 项，省市级继教项目 3-5 项。7）新增各级专科护

士培训基地 1-2 项，专科护士培训合格率达 100%。8）培养合格研

究生 2-3 人，获各级教学相关课题立项 1 项，发表教学相关论文 1 篇。

1）大力发展护理亚专科：急危重症专科护理、神经系统疾病专科护

理、骨科专科与康复护理、老年专科护理、中西医结合专病护理，各

专科提升护教研、国际合作等方面。2）注重人才培养，选送 69 名护

理人才外出进修学习，国内 6 个月以上进修人员 8 人，培养专科护士

33 名。3）开展新技术新项目 29 项，其中国际领先 1 项，国内领先

1 项。4）主持/参与制定标准 1 项。5）获批各级课题 13 项，其中市

级以上课题 1 项，发表 SCI 及核心期刊论文 20 篇，其中 SCI 9 篇，

授权专利 97 项，其中发明专利 3 项。6）主办国家级继续教育项目 6

项，省市级继教项目 15 项。7）新增各级专科护士培训基地 5 项，专

科护士培训合格率达 100%。8）培养合格研究生 3 人，获各级教学

相关课题立项 3 项，发表教学相关论文 5 篇。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

发表 SCI 及核

心期刊论文篇

数 10-15 篇 20 篇 15.0 15.0

质量指标

主办学术会议

/继续教育项

目级别 国家级 国家级 15.0 15.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 已完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 120 万元 1156744.49 元 10.0 9.6

效益指标

社会效益指

标

提高护理人员

技术水平，为

患者提供更好

的服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 90% 94.36% 20.0 20.0

总分 100 99.2 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-国家泌尿生殖系肿瘤研究中心（北京大学泌尿外科

研究所） 郭应禄院士团队-绩效保证金 项目金额 1500000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1500000.00 1499966.27 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1500000.00 1499966.27 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

团队建设上，提升科室高级职称人数占比和博士学历占比，选派骨干

力量参加高水平的学术交流活动，提升自身临床能力，开展新技术新

项目 3 项。临床建设上，稳固科室亚专科建设，提升科室辐射能力，

开展市级以上学术会议 3 场，同步提升护理能力。科研建设上，发表

SCI 论文 10 篇，申请国家、省或市级相关课题 1-2 项。

团队建设上，博士学历占比提升，新入职 1 名博士，1 名成员完成在

职学历提升，获得博士学位。选派史本涛、韩晓红、廖新惠等多名骨

干力量参加高水平的学术交流活动，提升自身临床能力，开展新技术

新项目 3 项。临床建设上，稳固科室亚专科建设，提升科室辐射能力，

开展市级以上学术会议 3 场，同步提升护理能力。科研建设上，发表

SCI 论文 11 篇，申请国家、省或市级相关课题 4 项。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 10 篇 11 篇 10.0 10.0 完成，无偏差

质量指标
科研立项级别 省级或国家级

国家级 2 项，省

级 1 项 10.0 10.0 完成，无偏差

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 按时完成 10.0 10.0 完成，无偏差

成本指标 项目成本 150 万元 1499966.27 20.0 20.0 完成，无偏差

效益指标

社会效益指

标 治愈率好转率 达到 90% 99% 20.0 20.0 完成，无偏差

满意度指标 患者满意度 达到 80% 97.03% 20.0 20.0 完成，无偏差

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第三批）-中国科学院生物物理研究所阎锡蕴院士纳米酶

应用转化团队 项目金额 1900000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1900000.00 1900000.00 1898997.03 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 1900000.00 1898997.03 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 1900000.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.系统总结和评价纳米酶膀胱癌成像系统的临床应用前景，发表论文

一篇；2.完成纳米酶载药系统的临床数据总结。

1.系统总结和评价纳米酶膀胱癌成像系统的临床应用前景，发表论文

一篇；2.完成纳米酶载药系统的临床数据总结。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
发表 SCI 论文

篇数 12-13 篇 14 篇 12.5 12.5

质量指标 获批科研项目

级别 获批省级项目

获批国家级项

目 3 项、省级项

目 2 项 12.5 12.5

时效指标
完成年度产出

指标 1 年 1 年 12.5 12.5

成本指标 项目成本 1900000 元 1898997.03 元 12.5 12.5

效益指标

社会效益指

标

提升学科发展

水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标
科研人员满意

度 80% 80% 20.0 20.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第一批第二轮）-首都医科大学附属北京天坛医院王拥军

教授神经学团队-2021 年 项目金额 2000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 2000000.00 1952941.91 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 0.00 2000000.00 1952941.91 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

发表论文 8 篇，申报课题 2 项，举办国家级会议 1 次，培训班 1 次，

招收硕士研究生 5 名。

三名工程项目目前已产出发表 SCI 及 SSCI 论文 43 篇，举办国家级会

议 4 次：国家脑防委专项课题卒中急救地图体系在急救脑血管病患者

救治中的应用评价研究启动仪式，培训班 3 次，招收硕士研究生 16

人

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
科研项目立项

数量 2 项 11 项 15.0 15.0

质量指标 发表论文级别 SCI 论文 SCI 论文 15.0 15.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 200 万元 1952941.91 10.0 9.8

效益指标

社会效益指

标

提高医疗服务

水平 得到提高 得到提升 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 90%以上 95% 20.0 20.0

总分 100 99.6 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第 7 批）-中山大学附属第一医院成守珍教授专科护理团

队-2021 年 项目金额 1000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1000000.00 987126.11 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 0.00 1000000.00 987126.11 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

开展新技术新项目 3-5 项；选送 8-10 名护理骨干外出进修学习；申

请各级科研立项 3-5 项；发表 SCI 论文 2 篇，核心期刊论文 5-8 篇；

授权专利 5-8 项；新增硕士生导师 2 人

开展新技术新项目 29 项；选送 69 名护理骨干外出进修学习；申请各

级科研立项 13 项；发表 SCI 论文 9 篇，核心期刊论文 11 篇；授权

专利 97 项，其中发明专利 3 项；新增硕士生导师 18 人

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
开展新技术新

项目数量 3-5 项 29 项 15.0 15.0

质量指标
发表论文级别

SCI 论文或核心

期刊论文

SCI 论文或核心

期刊论文 15.0 15.0

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 已完成 10.0 10.0

成本指标 项目成本 100 万元 987126.11 元 10.0 9.9

效益指标

社会效益指

标

提高护理人员

技术水平，为

患者提供更好

的服务 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 90% 94.36% 20.0 20.0

总分 100 99.8 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程（第一批第二轮）-北京大学第三医院敖英芳教授运动医学

团队-2021 年 项目金额 2000000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 2000000.00 1979239.25 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 0.00 2000000.00 1979239.25 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.三名工程资助力度：200 万人民币，其中核心亚学科扶持力度占全

部资金的 3/4，各 50 万人民币以上。2.预计全国疫情全面控制，各项

工作全面恢复。临床各亚学科重点手术预计逐渐恢复到疫前水平，开

始进行系统地临床病例随访、数据分析。北医三院专家来深时间恢复，

预计可达 200 工作人日。各核心亚学科组织进行科普教育，采用线上

和线下形式。预计参与人数超过 2000 人次。3.国自然是重点，申报

3 项以上。在研课题进展顺利，估计年度预计学科可获得各级科研项

目资助 11 项，其中核心亚学科 4 项，力争国自然立项。各亚学科基

础研究逐渐展开，重点保障核心亚学科的人财物。发表重要 SCI 论文

11 篇，核心期刊论文 17 篇。核心亚学科主编与主要参与编撰专业书

籍 2 部以上。4.国际交流恢复，安排髋关节核心亚学科骨干欧阳侃主

任医师德国进修半年。各亚学科参加国际各种学术交流会议 4 人次。

预计举办线上、线下各种国际会议 3 次。学科后备人才邓桢翰赴北医

三院进修半年。组织全国专业人员进行全国医疗机构参观 3 次。国内

线上、线下学术交流会议 8 次，其中核心亚学科各 2 次。接受全国进

修医师 18 名，研究生 10 名。5.组织全国相关专家进行关键技术指南

的制定并达成共识 1 项以上。6.到 2021 年末，维持目前 6 个亚学科

区域领先，肩关节核心亚学科达到区域龙头、全国领先地位。标志是：

医教研领先，主导专家共识，全国 30 家医院参与由我们主编的肩关

节不稳专著出版。

1.三名工程资助力度：200 万人民币，其中核心亚学科扶持力度占全

部资金的 3/4，各 50 万人民币以上。2.预计全国疫情全面控制，各项

工作全面恢复。临床各亚学科重点手术预计逐渐恢复到疫前水平，开

始进行系统地临床病例随访、数据分析。北医三院专家来深时间恢复，

预计可达 200 工作人日。各核心亚学科组织进行科普教育，采用线上

和线下形式。预计参与人数超过 2000 人次。3.国自然是重点，申报

3 项以上。在研课题进展顺利，估计年度预计学科可获得各级科研项

目资助 11 项，其中核心亚学科 4 项，力争国自然立项。各亚学科基

础研究逐渐展开，重点保障核心亚学科的人财物。发表重要 SCI 论文

11 篇，核心期刊论文 17 篇。核心亚学科主编与主要参与编撰专业书

籍 2 部以上。4.国际交流恢复，安排髋关节核心亚学科骨干欧阳侃主

任医师德国进修半年。各亚学科参加国际各种学术交流会议 4 人次。

预计举办线上、线下各种国际会议 3 次。学科后备人才邓桢翰赴北医

三院进修半年。组织全国专业人员进行全国医疗机构参观 3 次。国内

线上、线下学术交流会议 8 次，其中核心亚学科各 2 次。接受全国进

修医师 18 名，研究生 10 名。5.组织全国相关专家进行关键技术指南

的制定并达成共识 1 项以上。6.到 2021 年末，维持目前 6 个亚学科

区域领先，肩关节核心亚学科达到区域龙头、全国领先地位。标志是：

医教研领先，主导专家共识，全国 30 家医院参与由我们主编的肩关

节不稳专著出版。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
举办省级会议

次数 2 次

举办省级会议

2 次 10.0 10.0

质量指标
发表重要论文

级别

SCI11 篇，核心

期刊 17 篇

SCI14 篇，核心

期刊 9 篇 20.0 18.0

时效指标
各项任务完成

时效

2021 年 12 月

31 日前完成 基本完成 10.0 9.9

成本指标 项目成本 200 万元 1979239.25 元 10.0 9.9

效益指标

社会效益指

标

提高医生诊疗

水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 90% 96% 20.0 20.0

总分 100 97.7 —



项目支出绩效自评表

项目名称 2020 年深圳市第二人民医院智慧医院建设 项目金额 62503745

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 42368840.00 36480585.00 31421140.00 10 0.86 8.60

其中：当年财政拨款 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

上年结转资金 0.00 36480585.00 31421140.00 — 0.86 —

其他资金 42368840.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

年底前及时完成所有项目的采购。电子病历应用六级业务补充和医疗

集团平台及应用系统建设内容中货物类项目完成到货验收和设备安

装调试，支付 60%项目进度款，软件服务类项目支付 30%项目进度

款。医疗服务智能化、信息安全防护能力提升项目建设，完成到货验

收和设备安装调试，支付 60%项目进度款。项目完成后可提高医院的

科学管理水平和医疗服务质量，向病人提供更加高效、优质的服务，

让患者有更多获得感。 使用者满意度达到 95%以上。

完成前期咨询项目、智慧病房建设项目、移动物联网基础建设项目、

远程会诊项目、数据中心设备项目、信息安全建设项目、移动物联网

应用系统建设项目完成验收，支付比例 100%。工程监理支付比例

70%。因疫情原因电子病历应用六级业务补充和医疗集团平台及应用

系统建设软件项目延期。已统筹 1525.08 万至 2022 年。使用者满意

度达到 95%以上，达到年度预期目标。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 完成采购比率 完成 95% 100% 20.0 20.0

质量指标
项目购置准确

率 95% 97% 10.0 10.0

时效指标
项目购置及时

性

2021 年 12 月

31 日前完成 完成 10.0 10.0

成本指标

项目成本 36480585 元 31421140 元 10.0 8.6

因疫情原因

电子病历应

用六级业务

补充和医疗

集团平台及

应用系统建

设软件项目

延期，加快项

目进度实施。

效益指标

社会效益指

标

利用信息技

术，优化业务

流程，提高医

疗质量、医疗

安全和管理水

平 得到提高 达到预期 20.0 20.0

满意度指标
服务对象满意

度 95% 80% 20.0 15.0

总分 100 92.2 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-南方医科大学南方医院侯凡凡院士肾内科团队-绩

效保证金 项目金额 1500000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1500000.00 1473372.00 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 0.00 1500000.00 1473372.00 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

继续加强人才队伍、科研平台等方面建设，以保证学科建设的有序开

展。加强人才引进及人才培养，不断完善骨干及后备人才培养体系及

计划，以完善人才梯队及服务能力建设。继续推进标本库、五个队列

研究和四个科研数据库的建设。为建设深圳市重点实验室打下坚实基

础。夯实基础和临床研究方向。

2021 年深圳市第二人民医院肾内科主任万启军与河池市人民医院肾

内科主任覃勋签订“专科帮扶”协议书。派出三位主治医师进行长达

一年的对口帮扶，接受来我科进修医护 25 人，派出医护人员前往上

级单位进修 6 人，重视临床与科研并重，注册临床研究 7 项，发表论

文 20 篇。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 发表论文篇数 18 篇 20 篇 12.5 12.5 完成

质量指标 培训质量 达到 100% 达到 100% 12.5 12.5 完成

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成

2021 年 12 月

31 日前完成 12.5 12.5 完成

成本指标 项目成本 150 万元 147.33 万 12.5 12.25 完成

效益指标

社会效益指

标

广泛开展医教

研合作，提高

临床水平 得到提高 得到提高 20.0 20.0 完成

满意度指标 患者满意度 达到 90% 96.83% 20.0 20.0 完成

总分 100 99.55 —



项目支出绩效自评表

项目名称

三名工程(第二批)-南京医科大学第一附属医院励建安院士康复科团

队-绩效保证金 项目金额 1500000

主管部门 深圳市卫生健康委员会 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 1500000.00 1489748.82 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 0.00 1500000.00 1489748.82 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00 —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.继续提升重症康复诊疗水平；2.提升科室临床教学水平，招收硕士

研究生 1-2 名；3.立项省级以上课题 2-3 项、市级课题 2-3 项；4.发

表 SCI 期刊文章 2-5 篇；5.完成 1 项科研成果转化。

1.科室现为国家级重症康复培训基地；2.招收硕士研究生 7 名；3.立

项省级或以上课题 1 项、立项市级课题 2 项；4.发表 SCI 期刊论文 14

篇；5.完成 1 项科研成果转化。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
发表 SCI 期刊

文章篇数 12 篇 14 篇 15.0 15.0

质量指标

申报科研项目

级别 市级以上

省级 1 项、市级

2 项 15.0 15.0

省级或以上

课题原任务

目标为立项

2-3 项，实际

立项 1 项，下

一步要求科

室更多人员

申报省级或

以上课题，并

邀请专业老

师指导。

时效指标
各项任务完成

时限

2021 年 12 月

31 日前完成 当年度完诚 10.0 10.0

成本指标 项目成本 150 万元 1489748.82 元 10.0 9.9

效益指标

社会效益指

标 提高临床诊治

能力 得到提高

得到提高，现科

室为国家级重

症康复培训基

地 20.0 20.0

满意度指标 患者满意度 达到 90% 97.56% 20.0 20.0

总分 100 99.8 —


